Vyresnysis metodininkas atlieka Sias funkcijas:

Organizuoja metodinj darbg VieSojoje bibliotekoje.

Rengia VieSosios bibliotekos statistines ir Zodines veiklos ataskaitas.

Pateikia apibendrintus filialy duomenis, rengiant VieSosios bibliotekos veiklos
programa.

Padeda organizuoti VieSosios bibliotekos darbuotojy kvalifikacijos kélima: organizuoti
seminarus, pasitarimus, konferencijas bei naujy darbuotojy mokyma.

Nuolatos domisi Lietuvos ir uzsienio biblioteky veiklos naujovémis , perzitréti
naujausius bibliotekininkystés leidinius, analizuoti ir pritaikyti praktikoje.

Padeda rengti VieSosios bibliotekos projektus, konsultuoti filialy darbuotojus ir
koordinuoti filialy projekty vykdyma.

Dalyvauja filialy dokumenty fondy patikrinimuose.

Dalyvauja metodinés iSvykose, koordinuoti filialy veikla.

Organizuoja metodikos kabineto dokumenty fondq: uzsakyti naujus, nurasyti
pasenusius dokumentus.

Dalyvauja VieSosios bibliotekos direktoriaus sudaryty komisijy veikloje.

Gerbia vartotojo teise | privatuma, neskleisti konfidencialios informacijos.

Formuoja pozityvy bibliotekos jvaizdj ir ginti profesijos prestizg visuomenéje.

Dalyvauja organizuojant VieSosios bibliotekos renginius.

Vykdo kitus administracijos hurodymus.

Vyresnysis metodininkas turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

Kretingos rajono savivaldybés M. Valanciaus vieSosios bibliotekos (toliau — VieSosios
bibliotekos) vyresnysis metodininkas (toliau — vyr. metodininkas) privalo turéti aukstajj
bibliotekinj iSsilavinima, mokéti valstybine lietuviy ir angly kalbas, iSmanyti
raStvedybos pagrindus, mokéti dirbti kompiuteriu.

Vyr. metodininkg skiria ir atleidZia iS pareigy, nustato jo pareiginj atlyginima, sudaro
raSytine darbo sutartj su juo VieSosios bibliotekos direktorius.

Vyr. metodininkas pavaldus VieSosios bibliotekos direktoriui ir pavaduotojui.

Vyr. metodininkas privalo vadovautis Lietuvos Respublikos jstatymais ir kitais teisés
aktais, standartais, norminiais dokumentais, reglamentuojanciais bibliotekos veiklg,
raStvedybos taisyklémis, VieSosios bibliotekos nuostatais, VieSosios bibliotekos
direktoriaus jsakymais, darbo vidaus tvarkos taisyklémis, pareiginiais nuostatais.

Vyr. metodininkas turi Zinoti saugos darbe, priesgaisrinés saugos reikalavimus.

Vyr. metodininkas turi bendrauti su Zmonémis, nuosekliai ir suprantamai déstyti savo
mintis.



