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KRETINGOS RAJONO SAVIVALDYBES M. VALANCIAUS VIESOSIOS BIBLIOTEKOS
KORUPCIJOS PREVENCLJOS 2021-2023 METU PROGRAMA

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kretingos rajono savivaldybés M. Valanciaus vieSosios bibliotekos korupcijos prevencijos
programa (toliau — Programa) parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos
istatymu, Lietuvos Respublikos nacionalines kovos su korupcija 2015-2025 mety programa, patvirtinta
Lietuvos Respublikos Seimo 2015 m. kovo 10 d. nutarimu Nr. XII-1537 ,.Dél Lietuvos Respublikos
nacionalinés kovos su korupcija 2015-2025 mety programos patvirtinimo®, kitais teisés aktais.

2. Programa skirta korupcijos prevencijai uZtikrinti, korupcijos pasireiskimo tikimybei
sumaZinti Kretingos rajono savivaldybés M. Valangiaus vieSojoje bibliotekoje (toliau — biblioteka).
Programa siekiama paskatinti bendruomeng reiksti nepakantuma korupcijos apraiskoms, sustiprinti
bendruomené¢s paramg jgyvendinant korupcijos prevencijos priemones, uZtikrinti glaudesnj
bendradarbiavimg su kitomis jstaigomis ir organizacijomis.

3. Programoje vartojamos pagrindinés sgvokos:

3.1. Korupcija — bet koks asmeny, dirbanciy valstybés tarnyboje (valstybés politiko, valstybés
tarnautojo ir kito jam prilyginto asmens) elgesys, neatitinkantis jiems suteikty jgaliojimy ar teisés
aktuose nustatyty elgesio standarty, ar tokio elgesio skatinimas, sickiant naudos sau ar kitiems asmenims
ir taip pakenkiant pilie¢iy ir valstybés interesams.

3.2. Korupcinio pobudZio nusikalstamos veikos ~  kysininkavimas, tarpininko
kySininkavimas, papirkimas, kitos nusikalstamos veikos, jeigu jos padarytos vie$ojo administravimo
sektoriuje arba teikiant vieSgsias paslaugas siekiant sau ar kitiems asmenims naudos: piktnaudziavimas
tarnybine padétimi arba jgaliojimy virsijimas, piktnaudZiavimas oficialiais jgaliojimais, dokumenty ar
matavimo priemoniy suklastojimas, suk&iavimas, turto pasisavinimas ar i8§vaistymas, tarnybos
paslapties atskleidimas, komercinés paslapties atskleidimas, neteisingy duomeny apie pajamas, pelng ar
turtg pateikimas, nusikalstamu biidu jgyty pinigy ar turto legalizavimas, kigimasis i valstybés tarnautojo
ar vieSojo administravimo funkcijas atliekancio asmens veiklg ar kitos nusikalstamos veikos, kai tokiy
veiky padarymu siekiama ar reikalaujama kysio, papirkimo arba nuslépti ar uZmaskuoti kySininkavimg
ar papirkima.

4. Kitos Programoje vartojamos savokos atitinka Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos
istatyme ir kituose teisés aktuose apibréZtas sgvokas.

5. Programa parengta 3 (trijy) mety laikotarpiui.

II. APLINKOS ANALIZE

6. Korupcija yra viena i§ nacionaliniy grésmiy valstybei ir pavojingas socialinis reiskinys,
keliantis grésmg Zmogaus teiséms, demokratijai ir teisinei valstybei, iSkreipiantis socialinj teisinguma,
saziningg konkurencijg, verslo salygas, mazinantis ekonomikos augima, keliantis pavojy valstybes
valdymui, savivaldybés institucijy ir jstaigy stabilumui ir visuomenés moralei. Korupcija sietina su
pernelyg dideliu biurokratijos ir reglamentavimo mastu, sprendimy diskrecijos ir atskaitingumo
pusiausvyros nebuvimu.

7. Santykinai galima i§skirti §ias prielaidas:

7.1. bendrasias socialines (visuomenés pilietiskumo stoka, nesipriesinimas korumpuotiems
valstybés tarnautojams ir pasyvumas antikorupcinéje veikloje);

7.2. teisines (teisés akty netobulumas, daznas jy keitimas bei kolizijos, kontrolés sistemuy,
teisiniy proceddiry ir priemoniy netobulumas, profesiniy elgesio kodeksy nebuvimas valstybes tarnyboje



ir svarbiausiy etikos principy nesilaikymas);

7.3. institucines (netobuli darbuotojy priémimo ] tarnyba atrankos kriterijai ir motyvacine
karjeros sistema vie$ajame sektoriuje, darbuotojy, Zinan¢iy apie korupcijos atvejus, baime dalyvauti
antikorupcingje veikloje).

8. Veiklos sritys, kuriose galimas korupcijos pasireiSkimas:

8.1. Lédy tikslinis panaudojimas;

8.2. VieSuyjy pirkimy organizavimas;

8.3. Darbuotojy pri¢mimas j darba;

8.4. PaZeidimy nustatymas ir nuobaudy skyrimas.

III. PROGRAMOS TIKSLAI, UZDAVINIAI IR VERTINIMO KRITERIJAI

9. Programos tikslas — bibliotekoje stiprinti korupcijos prevencijg ir kontrolg bei vykdyti
antikorupcinj §vietimg ir informavima.

10. Programos uzdaviniai:

10.1. didinti antikorupcinio $vietimo ir antikorupcinés kultiiros sklaida pasitelkiant jvairias
priemones;

10.2. tobulinti administraciniy ir vieSyjy paslaugy teikimo ir jy administravimo procediras,
didinti jy skaidruma ir efektyvuma;

10.3. tiksliai vykdyti vieSyjy pirkimy jstatymo ir kity teisés akty, reguliuojanciy bibliotekos
finansing veikla, reikalavimus.

11. Kiekviena konkreti Programos jgyvendinimo priemoniy plano priemoné vertinama pagal
Programos priemoniy plane nustatytus vertinimo kriterijus.

IV. PROGRAMOS IGYVENDINIMAS

12. Programos uzdaviniams jgyvendinti sudaromas priemoniy planas (priedas), kuris nustato
priemones, jy vykdymo terminus bei atsakingus asmenis. Priemoniy planas yra neatskiriama programos
dalis.

13. Programa ir jos jgyvendinimo priemoniy planas gali biiti tikslinamas iki einamyjy mety
pabaigos. Korupcijos prevencijos programa tvirtina bibliotekos direktorius.

14. Priemones jgyvendina bibliotekos direktorius ir darbuotojai.

15. Programos priemoniy finansavimas numatomas atsizvelgiant j bibliotekos finansines
galimybes.

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

16. Programa skelbiama bibliotekos interneto svetainéje www.kretvb.It

17. Bibliotekos direktorius su Programa supazindina visus darbuotojus.

18. Uz Programos jgyvendinimg atsakingi asmenys, nesilaikantys Programoje nustatyty
reikalavimy, atsako pagal galiojan¢ius Lietuvos Respublikos teises aktus.




