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KRETINGOS RAJONO SAVIVALDYBES M. VALANCIAUS VIESOSIOS BIBLIOTEKOS
SKAITYTOJU APTARNAVIMO SKYRIAUS KULTUROS VADYBININKO PAREIGYBES
APRASAS

I. SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Kretingos rajono savivaldybés M. Valanc¢iaus vieSosios bibliotekos (toliau — VieSoji
biblioteka) Skaitytojy aptarnavimo skyriaus kultiros vadybininkas yra priskiriamas specialisty
pareigybiy grupei.

2. Pareigybés lygis — A2.

I1. SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

3.1. buti susipazinusiam su Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimais ir kitais teisé€s aktais, reglamentuojanciais Salies vieSyjy biblioteky veikla;

3.2. turéti ne Zemesnj kaip aukstaj] universitetinj i$silavinimg su bakalauro kvalifikaciniu
laipsniu ar jam prilyginta iSsilavinimg arba aukstaj; koleginj iSsilavinimg su profesinio bakalauro
kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilyginta iSsilavinimg. Pirmenybé teikiama bibliotekininkystés ar
komunikacijos srities i§silavinimg turintiems asmenims;

3.3. gerai mokéti valstybine lietuviy kalbg ir bent vieng uzsienio kalba;

3.4. gebéti savarankiskai vykdyti pavestas funkcijas, planuoti savo veikla, uz ja atsakyti ir
atsiskaityti;

3.5. Zinoti profesinés etikos, saugos darbe, gaisrinés saugos reikalavimus.

111. SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

4. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:
4.1. planuoja, jgyvendina ir vertina VieSosios bibliotekos kultiiring veikla:
4.1.1. inicijuoja ir veda Zodinius renginius;
4.1.2. kuruoja parody organizavima,;
4.1.3. stebi, analizuoja ir Viesosios bibliotekos kolektyvui pristato nacionalines ir pasaulines
kulttiros lauko tendencijas, inovacijas ir kitas aktualijas;
4.1.4. padeda rengti VieSosios bibliotekos metinius veiklos planus, Saliai ir rajonui aktualias
kultirines programas.
4.2. rengia projektus papildomam finansavimui gauti;
4.3. inicijuoja veiklos naujoves, kiirybines iniciatyvas VieSojoje bibliotekoje ir filialuose;
4.4. konsultuoja VieSosios bibliotekos filialy darbuotojus renginiy organizavimo ir kt.
klausimais;
4.5. esant poreikiui, veda VieSosios bibliotekos filialy renginius;
4.6. esant poreikiui, aptarnauja Viesosios bibliotekos lankytojus:
4.6.1. teikia nemokamas paslaugas (dokumenty iSdavimas, konsultavimas, renginiy
lankymas ir kt.);
4.6.2. teikia mokamas paslaugas (dokumenty spausdinimas, kopijavimas, skenavimas);



4.7. aptarnauja vartotojus naudojant LIBIS P] (Lictuvos integralios informacinés sistemos
programiné jranga) Skaitytojy aptarnavimo posistemj;

4.8. sistemingai ugdo profesing kompetencija VieSosios bibliotekos ir kity jstaigy,
organizacijy organizuojamuose kvalifikacijos tobulinimo renginiuose;

4.9. partnerio ar svecio teisémis dalyvauja kity institucijy organizuojamuose projektuose,
mokymuose ir kt. renginiuose, atitinkanciuose Viesosios bibliotekos veiklos interesus;

4.10. plétoja bendradarbiavimo rySius su Kretingos ir kity rajony Svietimo, kultiiros,
visuomeninémis organizacijomis, pavieniais kiir¢jais;

4.11. vieSina VieSosios bibliotekos teikiamas paslaugas ir kuria teigiama jstaigos jvaizdj;

4.12. vykdant veikla, vadovaujasi auksciausiais profesinés etikos standartais;

4.13. vykdo kitus VieSosios bibliotekos direktoriaus nurodymus.




